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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 _"10/2025, DE 25 DE AGOSTO DE 2025

Dd nova redagéo ao art. 158 da Lei Complementar n2
2.510, de 23 de marco de 2016, que dispde sobre a
remunerac¢do no periodo das licencas e afastamentos dos
servidores publicos municipais.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE

LEI COMPLEMENTAR:

Art.12 O art. 158 da Lei Complementar n2 2.510, de 23 de margo de 2016, passa a
vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 158. Nos periodos de férias, licencas e afastamentos, aplicam-se os
seguintes principios quanto a remuneragdo:

| - durante as férias e nos afastamentos decorrentes de licenga para tratamento
da propria saude, acidente de trabalho, doenga profissional, licenca-
maternidade, licenga adotante e licenga-paternidade, a remuneragdo
compreendera o vencimento basico acrescido do adicional por tempo de servigo,
dos adicionais de insalubridade ou periculosidade a que fizer jus e das
gratificagOes;

Il - nos afastamentos decorrentes de licencas ndo previstas no inciso |, a
remunera¢do compreendera o vencimento basico, o adicional por tempo de
servico e as gratificacdes, observado que, quando o afastamento ocorrer durante
o0 més, os adicionais de insalubridade ou de periculosidade, bem como os abonos
eventualmente devidos, serdo pagos proporcionalmente ao periodo
efetivamente trabalhado;

Il - o adicional noturno ndo sera devido durante os afastamentos, nem no
periodo de férias;

IV - o pagamento de horas extras serd suspenso durante qualquer afastamento,
inclusive férias.”

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA, ESTADO DO PARANA, AOS VINTE E CINCO
(25) DIAS DO MES DE AGOSTO (08), DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO (2025).
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JUSTIFICATIVA
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei Complementar tem por objetivo alterar a redaczo do
art. 158 da Lei Complementar ne 2.510, de 23 de margo de 2016, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Pdblicos Municipais, a fim de disciplinar de forma mais clara a
remuneragao dos servidores durante férias, licengas e afastamentos,

A proposta assegura que, nos periodos de férias e nos afastamentos decorrentes
de licenga para tratamento de saude, maternidade, paternidade, adocdo, acidente de
trabalho ou doenca profissional, o servidor receba integralmente o vencimento basico, os
adicionais e as gratificagdes a que tiver direito. Essa medida visa garantir a manutencdo da
remuneragdo de forma justa e proporcional aos direitos adquiridos pelo servidor, evitando
qualquer prejuizo financeiro durante esses periodos.

Além de proporcionar maior protecdo aos servidores, a3 alteracdo promove
transparéncia e uniformidade na aplicagdo da norma, corrigindo lacunas e evitando
interpretacées divergentes quanto aos Pagamentos nos diferentes tipos de afastamento.
Ressalta-se que a aprovacdo da medida é necessaria para o adequado processamento da
folha de pagamento, garantindo que os valores sejam calculados conforme a nova redaciio,
sem prejuizo remuneratdrio.

Dessa forma, a alteracdo do art. 158 representa avan¢o na consolidacdo dos
direitos dos servidores publicos municipais, assegurando seguranga juridica e eficiéncia na
gestdo de pessoal.

Diante do exposto, submete-se o presente Projeto a apreciacdo desta Casa
Legislativa, solicitando sua aprovacdo em regime de urgéncia, nos termos do art. 38 da Lei
Orgdnica Municipal, dada a relevancia e 0 interesse publico da matéria.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente)
JOAO EDUARDO PASQUINI
Prefeito Municipal
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