e 2026

Apresentacgdo

A Camara Municipal de Nova Esperanca - PR, em conformidade com as
recomendagdées do TCE/PR, dd& continuidade ao seu planejamento
governamental, aprimorando a metodologia adotada para fortalecer a interagdo
entre as forgas politicas e os anseios da populagdo.

O planejamento estratégico segue como um instrumento essencial para a gestdo
eficiente, promovendo inovacdo, transparéncia e melhoria nos processos
internos. Por meio da Gestdo de Projetos com foco em resultados, buscamos
consolidar aimagem institucional e a qualidade dos servigos legislativos.

Este documento visa tornar publico o compromisso da Camara com uma gestdo
eficiente e transparente, garantindo que a popula¢gdo e os setores internos
conhecam nossa Missdo Institucional, VisGo de Futuro e Valores Organizacionais.
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Finalidade doPlano

Este Plano Estratégico Institucional para o exercicio de 2026 tem a finalidade para
. Existéncia de indicadores estratégicos claros;
. Definicdo de metas quantificdveis, mensuraveis e com prazo;
. Possibilidade de monitoramento, avaliagdo e prestacdo de contas.
O plano esta alinhado aos principios da administragdo publica, a transparéncia
ativa e @ melhoria continua da gestdo legislativa.
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Missco, Visdoe Valores
Missao
Representar os interesses da populagdo, exercendo a fung¢do legislativa e
fiscalizatéria com ética, transparéncia e eficiéncia.

Visdo
Ser referéncia regional em gestdo legislativa, transparéncia publica e
participacdo cidada.

Valores

. Etica e legalidade
Transparéncia e controle social
Eficiéncia no uso dos recursos publicos
Compromisso com o interesse publico
Valorizagdo do servidor publico
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Eixos Estratégicos, Objetivos, Indicadores e Metas (2026)

A seguir, os eixos estratégicos do Plano Institucional 2026 organizados em tabela
consolidada, contendo objetivo, indicadores e metas mensurdveis, conforme

exigéncia do TCE.

EIXO1-TRANSPARENCIA ECONTROLE SOCIAL

Eixo Estratégico

Descritivo

Metas 2026

Objetivo Estratégico

Ampliar a transparéncia das agoes
legislativas e fortalecer o controle
social

Atingir no minimo 90 pontos no TP

Indicadores Estratégicos

Atualizagao do Portal da
Transparéncia

Manter 100% das informagoes
obrigatdrias atualizadas

Indicadores Estratégicos

Quantidade de publicagoes
institucionais

Realizar no minimo 12 publicagoes
institucionais no ano
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EIXO2-PARTICIPAGAO POPULARE CIDADANIA

Eixo Estratégico

Descritivo

Metas 2026

Objetivo Estratégico

Estimular a participagao da populagao
nas atividades legislativas

* Realizar no minimo 3 audiéncias
piiblicas no ano

Indicadores Estratégicos

Participacao popular em eventos

« Aumentar em 20% a participacao
popular em relagao a 2025

EIXO 3 - FISCALIZACAOE ATIVIDADE PARLAMENTAR

Eixo Estratégico

Descritivo

Metas 2026

Objetivo Estratégico

Fortalecer o papel fiscalizador do
Poder Legislativo

« Aumentar em 10% as agoes
fiscalizatdrias em relagao a 2025

Indicadores Estratégicos

Prazo médio de resposta do Executivo

Obter respostas do Executivo em até
30 dias
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Monitoramentoe Avdliagdo

O acompanhamento do Plano Estratégico sera realizado de forma continua pela
Presidéncia e pela Controladoria Interna, com:

. Avaliagdo semestral dos indicadores;

- Registro documental das agdes executadas;

. Ajustes nas estratégias sempre que necessdario;

. Publicacdo dos resultados para fins de transparéncia.
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